SEETRAPTA

Cofinanziato
dall'Unione europea

COESIONE
ITALIA 2127 1
FE

1S5 - "FERRARIS-DE MARCO-VALZANI"-BR
Prot. 0011267 del 02/08/2024

/-5 {Uscita)
Codice identificative Progeito:
ESO4.6. A4 A-FSEPN-PU-2024-151 “R-estate Attivi”
CUP: D44D24001890007

VISTO il Programing nazivnale “Scucla e competenze® 2021-2027, con la Prionit 1 - Scuols e
competenze (FSE+), Obielitvo specilica BSCL.6 “Promuovere la parité di accesso e di
corspletamento di vntisiruzione ¢ une formazions inclusive e d quelit, in particolare per
L gruppi svantaggioti, dall'edvcazione ¢ osa delle prima infarzic, attraverso Vistruzione e
la formazione guncrele e prafessionale, jino ai livelle terzioriv e wilisiuzione e
all‘apprevdimento degli adulti, onche agevolando Ia mobilits ai Jisi dell'apprendimento
per tuii e Paccessibilita per iz persome con disadility {FSE+)" ricomprende tra | suoi
principall ambii & intervento “Diclvsions e i contrasio olla aispersione scolastica™,

CONSIDERATO che i destinutar! delle iniziative n questions sono le studentesse ¢ gli studenti dells scuola
primaria & della scucia secondariz di primo = di secondo grado iseritti all’anno scolastico
20232024 ¢ 2624-2973;

CONSIDERATO che I Avviso pubblico vrevede, per singolo criteric @ selezione, modalit di attribuzione
watoriatica dei puntegei e applicasione dei relativi criteri di prioritd;





LLS.S, FRRRARIS & DE MABCO » VALIARM Poly Tocmica Profesnonmie “MESSAPIA™

VISTO P Avviso pubblico prot. 59369 de! 19/04/2024 relativo a “Percorsi educativi ¢ formativi per i
potenziamento delle competenze, Finclusione la socialitd nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 ¢ 2024-20257,

VISTO il Progetio inviato da questa Istituzione Scolastics in data 21 maggio 2024,
VISTA la nota MIM prot. AGOGABMI n. 83244 del 12 giugno 2024 di formale autorizzazione

del progetto e relativo impegno di spesa di codesta Istituzione Scolastica;

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto per la realizzazione dei
progetti relativi ai Fondi Struthwali Buropei - Programma Nazionale “Scuols e
competenze™ 2021-2027. Priorita 01 - Scuola € Competenze (FSE+);

VISTA 11 Programma Annuale per esercizio 2024 e relative variazioni di bilancio;
VISTO il Progetto presentato ed approvato per gli importi di cui di seguito:

[norto
Antorize

Obictiva Sulle-azione Progelto ato
Prigetii
£804.6.44 A-FSEPN-PU-2024-151 | '
ESO46 | A44 | oy b A | 7e70800€ :
VISTO che il suddetto Progetto consiz dei seguenti Modulic

[inpowto

Bolo-pziong Titolo del Maodulo Tpologia Modulo o

(4.4 :7 { Impresa Impossszle f Competenza imprenditoriale 13.136,00€
:,?;'-A”“_— Sbagha—ndo szfmpara E Competenze soc;aI;_— o ; 13.136,00 €
A | Guardiamociin Faccia , competone citadnams | 13,382,006
5.14:;.. e Mf';o;gwn adAr;e,_. — I ;ﬁsapemé.z;;;k;; f: - ._._,.j ;é;}_d,,é;gm 4
7y | Faécmoc; i szt: | | sC;e,,ze ,‘fm,nat,mé . Tec,;o,og,e1 13.582,00€

D K R R A TR T L B R

CONSIDERATO che Pattivitd dovra essere svolta &l di fuori del proprio orario di servizio;

VISTA la nota “Attivita di formazione - Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti
di natura fiscale, previdenziale e assistenziale - Chiarimenti” pubblicata dal MIUR con
Protocollo n. 0034815 del 02-08-2017;
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RITENUTO che taie nola siabilisce che per il reclutamento del persopale Esperto-Formatore,
“Preliminarmente, listituzions Scolastica deve provvedere a verificare se siano presenti o
dispenibili nel proprio corpo docente le risorse professionali di cui ha necessit”,

VISTO Pavviso inferme prot. n° 10883 del 19/07/2024 volto all’individuazione di up
Organizzntore/Referente zlia Valutazione ;
VISTO che il termine ultimo per le presentazione deile domande erm fissaio alle ore 12:00 del
271072024
VISTO itprovvediinanto di istituzione della commiszione di valutazione dei curricula prot. n. 11109
del 23/0772024;
VISTO il verbale di valutazione istanze prot. n. 11112 del 29/07/2024 ¢ relativo decreio prot. 11121
del 29/07/2024 a cui ha fatto seguito pubblicazione della Graduatoria Definitiva;
DETFRMINA

di conferire al Docente Interno MONTI Eifsn, nata 1l 20/08/1977 a Campi Salentina (LE) e residente na San
Pietro Vernotico (BR) alla Via Adon: Zoli u® 8, Codice Fiscale MINTLSE77M60B506U, in virth del ruclo
ticoperto, I'incarico di Organizzatore/Referente alla Valwiazione del Progesic “R-estate Aftivi” di cui al
Programma Nazionale “Scuole ¢ compatenze”™ 2021-2027. Priorita 01 — Scuolz e Competenze (FSE+) — Fondo
Sociale Buropeo Plus — obiettivo Specifico ESGA.6 — Azione A4.A — Soicazione ESO4.6.A4.A — Avviso Prot.
59369, 19/04°2024, FSE¥, Percorsi educaiivi ¢ formativi per il potenziamento delle competenze, I’ inclusione la
socialitd nel periodo di sospensione estiva delle lezioni pegli anni scolastict 2023-2024 ¢ 2024-2025, Fondo
Sociale Furopeo Phus.

OGGETIO DELLA PRESTAZIONE

L organizzatore & Refesenis por la Valuterions ka come compiio essenziale sin quello di coordinare e sostenere
le azioni di valutazione interna a cisscun modulo proposte dagli esperti © «iad tuior, sia quello di garantire
I'interfaceia con ie azioni di valutazions estene, nazivnali ed internazionali.

In particolare:

« Garantisce ¢ facilita atiuazions, di concarlo con tator ed esperti di ciascun percorso formativo, di snomenti
di valutagione formativa e sommativa finalizzati a verificare le compeienze in ingresso dei discenti, ad
scconpagnare e sosteicre | processi di apprendimento, a promuovere 1a consapevolezza dell’acquisizione di
quante tratiato nel corso, 2 riccnoscers, in wedo obictive, § progressi compiuti ¢ a restituire ai corsisti, un
giudizio complessive sulla loro partecipazione e i livelli raggivmti.

* Opera in stretto raccordo con tutti ghi atiuatori dogli intorventi, predisponendo, snche, tutio il materiale da
somministrare ai vari attori delle azioni e dei modui (test 4i ingresso, di gradimenio, di monitoraggio, schede
di osservazione, coe.).

¢ Coordina le iniziative di valutazione frs luterventi di una cessa azione, fre le diverse azioni di uno stesso
obiettivo ¢ fra i diversi obietiivi, garantendo lo scambio di csperienze, la circolazione dei risultati, ia
costruzione di prove comparabili, lo sviluppo della competenza valutativa dei derenti,

* Coordina lc attivita valutative riguardenti Uintero piano della scuola, con if compito di venficare, sia ex-ante,
in itinere che ex-posi, Pandamento e ghi esiti degli interventi, interficsiandosi costantemente con I° Autorita
di Gestiope  2li altr! soggetii coimveiti nella valutazione del Programma.

= Funge da interfaccia con tutte le iniziative di valuiazione esterna (INWALSI), facilitandone la realizzazione

e garantendo I"informazione ali"interno sugli esiti conseguiti.

Cottioms & ooy [ ]

v Bihe Orreneee OE VTTOD

Son tocgm WIGITISaH)
Cotl moocnnngrofos BREED | 400K

W wiry e i TETt Tl marcrpsnisn M #

L), My QUi et rum iy o




LFANI Fiedo Teermen Profesmnoie "MESSAPIAT

LIS, FERRARIS o DE MARCO » VALZAN

e Qarantisce, di concerto con Tutor ed Esperti di ciascun percorso di formazione, la presenza di momenti di
valutazione secondo le diverse esigenze per facilitarne I’attuazione del pia 10 e per compilare regolarmente
le voci della Piattaforma GPU del MIUR di sua competenza,

» Coordina le iniziative di valutazione degli interventi effeftuati su pit moduli destinati ad uno stesso target,
garantendo lo scambio e 1a circolazione dei risultati,

» Predispone strumenti per monitorare i risultati dell’intervento e registrare, per ciascun destinatario, il livello
raggiunto rispetto all’indicatore di risultato prescelto (valore target che il progetio dovrebbe raggiungere).

» Raccoglie dati osservativi sull’efficacia degli intervent, sul miglioramento delle competenze professionali
dei destinatari, offrendo un feedback utile all’autovalutazione dei risultati raggiunti attraverso una relazione
finale esaustiva dell’intervento.

¢ Raccoglie dati osservativi sul processo che I’azione formativa attiva sui destinatari e, indirettamente, sui
livelli di performance def¥’ amministrazione.

Inoltre, il Referente alla Valutazione, avrd il compito di:

s Collaborare con il Dirigente Scolastico & con il DSGA per la stesura dei bandi, la relativa comparazione dei
curricula e stesura della graduatoria ai fini della designazione delle figure coinvolte;

¢ Cooperare con Dirigente Scolastico e DSGA al fine di garantire la predisposizione della piattaforma GPU
del MIUR per I’esccuzione di tutte le attivitd e il rispetto della temporizzazione prefissata degli spazi, delle
strutture di sistema, delle collaborazioni, delle azioni di informazione, ece...;

e Curare i rapporti con e tra la Segreteria, gli Esperti, i Tutor, i Collaboratori Scolastici ¢ tutto il personale
coinvolto nelle attivitd;

e Curare che i dati inseriti dalle risorse umane coinvolte nei percorsi formativi (Esperto, Tutor ¢ gli operatori
impegnati nella Gestione finanziaria) nel sistema GPU di Gestione dei Piani e Monitoraggio dei Piani siano
coerenti e completi;

s Verificare che il sistema informativo di registrazione degli interventi sia aggiornato e verificarne il corretto
inserimento ad opera di esperti e tutor (anagrafiche di destinatari ¢ operator, ore di attivita, presenze,
eventuali prodotti, ecc.);

» Assicurarsi che tutte le voci della Piattaforma G2U siano complete ed esaustive al fine di consentire Ia
chiusura dei moduli e deli’intero progetio;

¢ Raccogliere e tenere sistemata tutta la documentazione cartacea prodotta e utilizzata per lo svolgimento

delle attivita progettuali e consegnare la stessa al DS ¢ DSGA a chiusura delle stesse.

DURATA DELLA PRESTAZIONE

La prestazione consiste in un massimo di n. 59 (cinquania) ore comaplessive e dovra essere resa a decorrere dal
03/08/2024 e fino al termine delle attivit connesse alla realizzazione del Progetto, data individuata come
31/12/2025.

CORRISPETTIVO DELLA PRESTAZIONE

Il corrispettivo della prestazione oggetto del presente contratto & di Enro 25,54/h lordo Stato, come indicato
dalle disposizioni ed istruzioni per la realizzazione dei Piani Integrati annualith 2014/2020, trovando copertura a
valere sul finanziamento autorizzato nel Piano Finanziario e viene assunto ncl Programma Annuale di questa
Istituzione Scolastica.

Le ore prestate in dipendenza del presente incarico, fuori dall’orario di servizio, dovranno essere registrate su
piattaforma PON ed evincibili da idonea documentazione {verbali, registri presenza, time sheet, ecc...)

Nulla é dovuto dall’ Amministrazione nel caso di mancata prestazione d’opera a causa di fenomeni non imputabili
ail’ Amministrazione medesima.

e Dt 88 FVE




LLS.E FERRARIS » D MARCD o VALZAN Pola Teaniig Profestionels "TARSSAPIA”

11 pagamento verra effettuato presumibilmente entro 30 giorni dalla disponibilita reale delle erogazioni da parte
del Ministero dell’Istruzione, dell”Universita e della Ricerca e dell’AdG.

OBBLIGHI ACCESSORI

1. Tutti i dati e le informazioni di cui il prestatore entri in possesso nello svolgimento della prestazione
dovranno essere considerati riservati ¢ ne & espressamente victata la divulgazione;

2. L’Organizzatore/Referente alla Valutazione Elisz MONTY, con la sottoscrizione della presente lettera di
incarico, autorizza espressamente il Dirigente Scolastico al trattamento dei propri dati personali per i fini
del contraito e degli atti annessi e connessi, ai sensi dell’art, 13 del Regolamento UE/2016/679 General
Data Protection Regulation (G.D.P.R.) e successive modifiche ed integrazioni.

In ottemperanza agli obblighi di trasparenza e massima divulgazione, tutti gli elementi di interesse
comunitario, relativi allo sviluppo del presente progetto (avvisi bandi, pubblicita, ecc.), dispone la pubblicazione
del presente decreto nella bacheca ¢ mnelle speciﬁ@wzémsezioni del sito della scuola all’indirizzo:
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