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istruzione: dagli asili nido alle Universitd — Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata ¢ formazione alla transizione digitale del
personale scolastico™ - Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 662023 ), finanziato dall*Unione Europea
~ Next Generation EU
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Codice Avviso: MAC112.1-2023-1222
Codice Progetto: M4C112.1-2023-1222-P-33149
CUP: D44D23003126006

OGGETTO: Conferimento incarico di “TUTOR” Edizione 4 nell’ambito del Progetto “siSTEM@” a
valere sul Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4 - Istruzione e Ricerca — Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei serviz di istruzione: dagli asili nido alle Universitd — Investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico”™ Formazione
del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023), finanziato dall’Unione Europea - Next
Generation EU

TRA

L’LLS.S. “FERRARIS - DE MARCO - VALZANI" con sede in BRINDISI, via Adamello, 18 codice fiscale n.
91071150741, rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico Rita Ortenzia DE VITO, nata a Brindisi il
31/01/1969, Codice Fiscale DVTRRT69A71B180Y,

E

La Profissa CATALANO Michela nata il 08/01/1986 a Brindisi (BR) ed ivi residente a Brindisi alla Via
Cecoslovacchia nciv. 8 CJF. CTLMHL86A48B180X, “TUTOR” Edizione 4 nell’ambito del Progetto
M4C112.1-2023-1222-P-33149 “siSTEM@” - Formazione del personale scolastico per la transizione digitale
(D.M. 66/2023),

VISTI

* il D.P.R. 275/99, concemente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

* [art. 40, comma 1, della legge 27/12/ 1997, n. 449 consente alle pubbliche amministrazioni la possibilita di
stipulare contratti di prestazione d’opera intellettuale;
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Iart. 43 del D.1. 28 agosto 2018, nr. 129 consente alle 11.8S. la possibilita di stipulare contratti di prestazione
d'opera con esperti per particolari attivitd ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell'offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio
generale dell’'Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n.
1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014 e la decisione n. 541/2014/UE;

1a linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico” della Missione 4 “Istruzione e ricerca” ~ Componente | “Potenziamento dell’offerta dei servizi
allistruzione: dagli asili nido all’Universita” - del PNRR, finanziato dall*Unione europea - Next Generation
EU, a titolarita del Ministero dell’istruzione e del merito;

il decreto de! Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, relativo alla destinazione delle risorse per
I’attuazione di “progetti in essere” del PNRR relativi alle linee di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata
e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” e 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative,
cablaggio nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 ~ Componente | del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea ~ Next Generation EU;

il Decreto del Ministro dell’Istruzione n. 66 del 12 aprile 2023, recante “Decreto di riparto delle risorse alle
istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione
alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 - Istruzione e Ricerca -
Componente 1 - “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all'Universita” del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

I'Allegato | del D.M. 66/2023 del 12 aprile 2023 recante “Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni
scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata ¢ formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico” neli’ambito della Missione 4 - Istruzione e Ricerca -
Componente 1 - “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU”;

che questa Istituzione Scolastica ¢ stata autorizzata ad attuare le Azioni di Formazione del personale scolastico
per la transizione digitale, in attuazione della linea di investimento 2.1 nell’ambito della Missione 4 -
Componente 1 - del PNRR, con il progetto “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale
per il personale scolastico™, per un importo pari ad € 76.171,97

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) per I'as. 2023/2024;
I’accordo di concessione prot. n. AOOGABMI/0038248 del 03/03/2024, , firmato dal Ministero

dell’istruzione e del merito, rappresentato dalla dott.ssa Montesarchio, Direttore generale e coordinatrice
dell’Unita di missione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza, che autorizza l'attuazione del
progetio M4C112,1-2023-1222-P-33149 dal titolo “siSTEM@" per un importo pari a € 76.171,97;

la delibera del Collegio dei Docenti n. 35/2024 inserita nel Verbale n. 4 del 10/01/2024 con cui veniva
approvata la candidatura al Progetto PNRR siSTEM@- Formazione del personale scolastico per la
transizione digitale (D.M. 66/2023);

la delibera del Consiglio di Istituto nr. 13/2022 del 03 gennaio 2022, con la quale ¢ stato approvato il Piano
Triennale dell’Offerta Formativa (P.T.O.F.), per il periodo 2022/25;

la delibera de} Consiglio di Istituto nr. 37/2024 del 10/01/2024, con la quale ¢ stato approvato ’aggiornamento
del Piano Triennale dell’Offerta Formativa (P.T.O.F.), per il periodo 2023/24;

il programma annuale 2024 approvato dall'Istituto;

il proprio decreto di assunzione a bilancio del finanziamento assegnato, prol. n. 4327 del 12/03/2024;

la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del progetto,
prot. 4565 del 14/03/2024,

I’ Avviso Pubblico per il reclutamento di ESPERT] interni/esterni ¢ TUTOR, prot. 16282 del 08/11/2024;

il provvedimento di istituzione della commissione di valutazione dei curricula prot. n. 17708 del 25/11/2024;
il verbale di valutazione istanze prot. n. 17709 del 25/11/2024 e relativo Decreto prot. 17710 del 25/11/2024;
la graduatoria definitiva pubblicata con verbale prot. 18210 del 02/12/2024 e relativo decreto prot. 18212 del

02/12/2024;
il Decreto di conferimento degli incarichi di “ESPERT! e TUTOR" Labaratori di campo, prot. 19484 del

12/12/2024;
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come chiarito nell’ Avviso di selezione del 25/07/2024, I'Istituto necessita di acquisire un supporto qualificato in
ordine alle attivitad di “TUTOR” Edizione 4, nell’ambito Missione 4 - Istruzione e Ricerca — Componente 1 ~
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 2.1 “Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico”™— Formazione del personale
scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023), finanziato dall’Unione Europea - Next Generation EU

* trail personale docente interno dell’Istituto si & reso disponibile solo un docente che ha presentato quindi la
propria candidatura;

* la Prof.ssa CATALANO Michkela , individuato in relazione ai titoli culturali e professionali debitamente
documentati, ed in base alla procedura prevista dal regolamento di istituto appositamente approvato dal
Consiglio di Istituto, risulta essere in possesso, come da curriculum vitae, delle competenze necessarie allo
svolgimento dell’attivita;

= [I’lstituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale di TUTOR, prot. 19484 del
12/12/2024;

* laProf.ssa CATALANO Michela ha presentato dichiarazione di insussistenza dj motivi di incompatibilita
al conferimento dell’incarico derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con
lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto I’Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce la Prof.ssa
CATALANO Michela, I’incarico di TUTOR Edizione 4, nell’ambito del Progetto siSTEM@ a valere sul Piano
Naziopale di Ripresa ¢ Resilienza - nell’ambito Missione 4 - Istruzione e Ricerca — Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 2.1 “Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico™- Formazione del personale
scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023), finanziato dall’Unione Europea - Next Generation EU,
secondo le modalita di seguito elencate:

1) Alla Prof.ssa CATALANO Michela sono affidati i seguenti compiti:

11 TUTOR supporta I'esperto nella realizzazione degli interventi previsti per ciascun modulo/edizione; si occupa,
qualora richiesto, di aggiornare la piattaforma Futura o altro strumento con I'inserimento di dati e informazioni
afferenti le attivita progettuali; cura la documentazione di riferimento per ciascun modulo. A conclusione del percorso
produce una dettagliata relazione sulle attivita svolte.

Inoltre, il TUTOR & tenuto a:

(1) Condividere periodicamente, unitamente all’Esperto, con il Gruppo di Comunita’ di Pratiche e con il
Dirigente Scolastico i risultati raggiunti

(2) Supportare I’Esperto nel caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto

(3) Controllare I’avanzamento dei percorsi

(4) Supportare I’ Esperto nell’alimentare la piatiaforma di avanzamento

(5) Redigere relazione periodica concordata con il Team

(6) Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti utilizzati,
metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo corsista.

2) Le attivita oggetto di incarico sono prestate unieamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse
ed essenziali per la realizzazione del progetto finanZzigto con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate
alP’effettivo raggiungimento di targe;"e milestone di pSo. getto, ed espletate in maniera specifica per assicurare

le condizioni di realizzazione del pr(?getto indicato in p}emessa;

3) la Profissa CATALANO Michela .‘si__impegna ad e§eguire Incarico a regola d’arte, con tempestivita e
mediante la necessaria diligenza professionale,.nonché nel rispetto delle norme di legge.

4) la Prof.ssa CATALANO Michela si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di
comportamento dei dipendenti del Ministero deli’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.
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5) La durata dell’incarico decorre dal 16/12/2024 e terminerd presumibilmente il 30/09/2025 (salvo

proroghe); Non € ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione
dell’Incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non
imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico,
nonché il rispetio delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla nonmativa nazionale e

conmunitaria di riferimento.

Per I’Incarico di “TUTOR” Edizione 4 saranno riconosciute n. 30 (trenta) ore. Il compenso orario lordo Stato
previsto € pari ad € 34,00; sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali e previdenziali nella
misura prevista dalle vigenti  disposizioni di legge. In ogni caso la liquidazione sara subordinata al
raggiungimento del target e degli indicatori di progetto riportati nell’accordo di concessione e corrisposti
a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi PNRR.

6)

7

8)

9)

Il corrispettivo di cui al presente articolo sard corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet, sulle ore effettivamente svolte e compatibilmente con
I’assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di Missione del PNRR presso il Ministero dell’Istruzione e

del Merito.

11 Dirigente Scolastico si riserva la facolta insindacabile di revocare I'incarico in qualunque momento e senza
che cid produca a favore del Tutor alcun diritto a risarcimento di danni. Sono inoltre cause di immediato
scioglimento, senza preavviso, il mancato puntuale adempimento delle prestazioni, l'eccessiva onerosita
sopravvenula a causa di avvenimenti successivi ed il mutuo dissenso;

Tutti i dati ed informazioni di cui il prestatore d’opera entrera in possesso nello svolgimento dell'incarico di
cui al presente contratto, dovranno essere considerati riservati ed é fatto assoluto divieto alla loro
divulgazione;

Ai sensi del R.E. 679/2016 il prestatore d’opera da il proprio incondizionato consenso al trattamento dei
propri dati per I'esecuzione di tutte le operazioni connesse al presente contratto, nonché per fini statistici.

Il presente incarico viene reso pubblico mediante pubblicazione su alba pretorio ¢ amminisirazione trasparente
presenti sul sitowww._iissferrarisdemarcovalzani edu.it.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Rita Ortenzia DE VITO

Prof.ssa Michela CATALANO
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