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OGGETTQ: Conferimento incarico di “TUTOR” Edizione 6 nell’ambito del Progetto “siSTEM@" a
valere sul Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4 - Istruzione ¢ Ricerca ~ Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universith — Investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico”- Formazione

del personale scolastico per Ia transizione digitale (D.M. 66/2023), finanziato dall'Unione Europea - Next
Generation EU

TRA

L’LL8.S. “FERRARIS - DE MARCO - VALZANI® con sede in BRINDISI, via Adamello, |18 codice fiscale n.
91071150741, rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico Rita Ortenzia DE VITO, nata a Brindisi il
31/01/1969, Codice Fiscale DVTRRT69A71B180Y,

E

La Profssa DE SIMONE Silvia nata il 17/05/1976 a Lecce (LE) ed ivi residente a Crema (CR) alla Via
Matilde di Canossa 1 C.F. DSMSLV76E5S7ES06Q, “TUTOR” Edizione § ncll’ambito del Progetto M4C112.1-

2023-1222-P-33149 “5iSTEM@” - Formazione del personale scolastico per 1a transizione digitale (D.M.
66/2023),

VISTI

¢ il D.P.R. 275/99, concemente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

* Part. 40, comma 1, della legge 27/12/1997, n. 449 consente alle pubbliche amministrazioni la possibilitd di
slipulare contratti di prestazione d'opera intellettuale;





Part, 43 del D.1. 28 agosto 2018, ne. 129 consente alle 11.38. Ia possibilita di stipulare contratti di prestazione
d'opera con esperti per particolar attivitd ed insegnamenti, al fine di parantire l'arricchimento dell'offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

il regolamento (UE) 201871046 del 18 luglio 201 8, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio
generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n.
130442013, n. 1309/2013, n. 131672013, n. 223/2014 e la decisione n. S41/2014/UE;
la linea di investimento 2,1 “Didattica digitale integrata ¢ fonmazione alla transizione digitale per il personale
scolastico” della Missione 4 “Istruzione e ricerce™ — Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi
allistruzione: dagli asili nido all’Universitd” ~ de] PNRR, finanziato dall*Unione evropea — Next Generation
EU, a titolarita del Ministero dell'istruzione ¢ del merito;
il decreto del Ministro dell'istruzione 11 agosto 2022, n. 222, relative alla destinazione delle risorse per
I"attuazione di “progetti in essere” del PNRR relativi alle linee di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata
¢ formazione alla transizione digitale per il personale scolastico™ ¢ 3.2 "Scuola 4.0: scuole innovative,
cablaggio nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 ~ Componente 1 del
Piano nazionale di ripresa ¢ resilienza, finanziato dall"Unione europea - Next Generation EU;
il Decreto del Ministre dell*Istruzione n. 66 del 12 aprile 2023, recante “Lecreto di riparto delle risorse alle
istituzioni scolastiche in attuazione della linca di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione
alla transizione digitale per il personale seolastico” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione ¢ Ricerca ~
Componente 1 - “Potenziamento dell’offerta dei servizi all*istruzione: dagli asili nido afl’Universita™ del
Piano nazionale di ripresa ¢ resilienza, finanziato dall'Unione europea — Next Generation EU”;
I’Aliegato | del D.M. 6672023 del 12 aprile 2023 recante “Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni
scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata ¢ formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico™ nell'ambito della Missione 4 - Istruzione e Ricerca -
Compunente | ~ “Potenziamento dell’offerta dei servizi all'istruzione: dagli asili nido all’Universitd” del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall"Unione enropea - Next Generation EU,
che questa Istituzione Scolastica & stata autorizzata ad attuare le Azioni di Formazione del personale scolastico
per la transizione digitale, in attuazione della linea di investimento 2.1 nell'ambito della Missione 4 -
Componenie 1 - del PNRR, con i} progetto “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale
per il personale scolastico™, per un importo pari ad € 76.171,97
il Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF) per Fas. 2023/2024;
Paccordo di concessione prot. n. AOOGABMUQ038248 del 03/03/2024, , firmato dal Ministero
dell*istruzione e del merito, rappresentato dalla dott.ssa Montesarchio, Direttore generale e coondinatrice
dell*Unitd di missione per il Piano nazionale di ripresa ¢ resilienza, che autorizza l'altuazione del
progetio M4C112.1-2023-1222-P-33149 dal titolo “siSTEM@" per un importo pari a € 76.171,97;
la delibera del Collegio dei Docenti n. 35/2024 inserita nel Verbale n. 4 del 10/G1/2024 con cui veniva
approvata la candidatura al Progetto PNRR siSTEM@- Formazione del personale scolastico per la
transizione digitale (D.M. 66/2023);
la delibera del Consiglio di Istituto nr. 1372022 del 03 gennaio 2022, con la quale & stalo approvate il Piano
Triennale dell’Offerta Formativa (P.T.0.F.), per il periodo 2022/25;
1a delibera del Consiglio di Istituto nr. 37/2024 del 10/01/2024, con la quale & stato approvato I'aggiornmamento
del Piano Triennale deli’Offerta Formativa (P.T.Q.F.), per il periodo 2023/24;
il programma annuale 2024 approvato dall*Istituto;
il proprio decreto di assunzione a bilancio de) finanziamento assegnato, prot. n. 4327 del 12/03/2024;
la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione ¢ pubblicizzazione del progetto,
prot. 4565 det 14/03/2024;
1" Avviso Pubblico per il reclutamento di ESPERTY intemnifesterni € TUTOR, prot, 16282 del 08/11/2024;
il provvedimento di istituzione della commissione di valutazione dei curricula prot. n. 17708 del 25/11/2024;
il verbale di valutazione istanze prot. n. 17709 del 25/11/2024 e relativo Decreto prot. 17710 del 25/11/2024;
la graduatoria definitiva pubblicata con verbale prot. 18210 del (02/12/2024 e relativo decreto prot. 18212 del
02/12/2024;
il Deereto di conferimento degli incarichi di “ESPERTI ¢ TUTOR" Lahoratari di campo, prot. 19484 del
1212/2024;

PREMESSO CHE



come chiarito nell’Avvisa di sclezione del 25/07/2024, I'Istituto necessita di acquisire un supporto qualificato in
ordine alle auivita di “TUTOR™ Edizione 6, nell’ambito Missione 4 - Istruzione e Ricerca — Componente 1
Potenziamento dell*offerts dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita ~ Investimento 2.1 “Didattica
digitale integrata e formazione alla iransizione digitale del personale scolastico™ Formazione del personale
scolastico per la transizione digitale (D.M., 66/2023), finanziato dall’Unione Evropea - Nex1 Generation EU

* tra il personale docente interno dell’Istituto si & reso disponibile solo un docente che ha presentato quindi Ia
propria candidatura;

* la Prof.ssa DE SIMONE Silvia , individuato in relazione ai titoli culturali ¢ professionali debitamente
documentati, ed in base alla procedura prevista dal regolamento di istituto appositamente approvato dal

Consiglio di Tstituto, risulta essere in possesso, come da curriculum vilac, delle competenze necessarie allo
svolgimento dell*attivita;

*  ['Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale di TUTOR, prot. 19484 del
12/12/2024;

* laProf.ssa DE SIMONE Silvia ha presentato dichiarazione di insussistenza di motivi di incompatibilita al
conferimento deli’incarico derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo
stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitio di interessi;

Tanto ritenuto € premesso, con il presente atto P'Jstitute, come in epigrafe rappresentato, conferisce la Prof.ssa
DE SIMONE Silvia, I'incarico di TUTOR Edizione 6, ncll’ambito del Progetto SiSTEM@ a valere sul Piano
Nazionale di Riprese ¢ Resilicnza - nell’ambito Missione 4 - Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universiti — Investimento 2.1 “Didattica
digitale integrata ¢ formazione alla transizione digitale del personale scolastico”™ Formazione del personale
scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023), finanziato dall’tnione Europea - Next Generation BU,
secondo le modalitd di seguito elencate;

13 Alla Prof.ssa DE SIMONE Silvia sono affidati i scguenti compiti:

11 'TUTOR supporta P'esperto nella realizzazione deghi interventi previsti per ciascun modulo/edizione; si occupa,
qualora richiesto, di aggiomare la pianaforma Futra ¢ altro strumento con P'inserimento di dati ¢ informazioni
afferenti le auivitd progetiuali; cura a documentazione di riferimento per ciascun modulo. A conclusione del Percorso
produce una dettaghiata relazione sulle attivita svolte.

Inoltre, il TUTOR & tenuto 43
(1) Condividerc periodicamente, unitamente all*Esperto, con il Gruppo di Comunita’ di Pratiche e con il
Dirigente Scolastico i risultati raggiunti

(2) Supportare I’Esperto nel caricare la documentazione in piattaforma di gestionc ove richiesto
(3) Controllare 'avanzamento dei percorsi

(4) Supportare I* Esperto nell’alimentare la piattaforma di avanzamento

{5) Redigere relazione periodica concordata eon il Team

(6) Redigere relazione finale individuzle contenenie obiettivi strategie metodologic ¢ strument utilizzatj,
metodi di misurazione edottati e livelli raggiunti da ogni singolo corsista.

2) Le attivitd oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse
ed essenziali per la realizzazione del piogetto finanziato ¢on le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate
alPeffettivo raggiungimente di target ¢ fnilestone di progetto, ed espletate in manicra specifica per assicurare
le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa;

3) laProlssa DE SIMONE Silvia si impegna ad eseguire I'lncarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante
la necessaria diligenza professionale, nonche¢ nel rispetto delle norme di legge.

4) la Profssa DE SIMONE Silvia si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsui dal Codice di
comportamento dei dipendenti del Ministero del*Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105,



5)

La durata dell’incarico decorre dal 16/12/2024 e terminerd presumibilmente il 30/09/2025 (salvo
proroghe); Non ¢ ammesso il rinnovo dell'incarico. 1.’eventuale differimento del termine di conclusione
dell’Incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare ii progetto e per ritardi non
imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuite in sede di affidamento dell’Incarico,
nonché il rispetto delle tempistiche previsie per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e
comunitaria di riferimento.

Per {"Incarico di “TUTOR™ Edizionc 6 saranno riconosciute n, 30 (trenta) ore. 1l compenso orario lordo Stato
previsto & pari ad € 34,00; sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali ¢ previdenziali nella
misura prevista dallc vigenti  disposizioni di legge. In ogni caso la liquidazione sard subordinata a)
raggiungimento del target ¢ degli indicatori di progetto riportati nell’accordo di concessione e corrisposti
a segnito dell’effettiva erogazione dei fondi PNRR.

6)

7)

8)

9

Hl corrispettivo di cui al presente articolo sard corrisposto dali'lstituto, previe svolgimento delle attivith
previsie e presentazione del relativo timesheel, sulle ore effetiivamentc svolte ¢ compatibilmente con
’assegnazione delle risorse da parie dell’Unitd di Missione del PNRR presso il Ministero dell*istruzione e
del Merito.

11 Dirigente Scolastico si riserva la facoltd insindacabile di revocare l'incarico in qualunque momento ¢ senza
che cid produca a favore del Tutor alcun diritio a risarcimento di danni. Sono inoltre cause di immediato
scioglimento, senza preavviso, il mancato puntuale adempimento delle prestazioni, l'eccessiva onerositd
sopravvenuta a causa di avvenimenti successivi ed il mutuo dissenso;

Tutti i dati ed informazioni di cui il prestatore d’opera entrerd in possesso nello svolgimento dell'incarico di
cui al presente contratto, dovranne essere considerati riservati ed & fatto assoluto divieto alla loro
divulgazione;

Ai sensi del R.E. 6§79/2016 il prestatore d’opera da i proprio incondizionato consenso al trattamento dei
propri dati per 'esecuzione di tutte le operazioni connesse al presente contratto, nonché per fini statistici.

Il presente incarico viepe reso pubblico mediante pubblicazione su albo pretorio & amministrazione trasparente
presenti sul sito

Prof.ssa Slivia DE SIMONE

,\
[ 8]

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
ita O ia-DE VITO




