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- Alle Istituzioni Scolastiche di ogni ordine

[1S5 - "FERRARIS-DE MARCO-VALZANI"-BR
Prot. 0000340 del 08/01/2025
-5 (Uscita)

e grado della Provincia di Brindisi
All’Albo on line
Al Sito web dell’Istituto

Codice identificativo Progetto:
10.6.6B-FSEPON-PU-2024-101 “From school to company”
CUP: D84D24004390007

BANDO INTERNO PER INDIVIDUAZIONE DI DOCENTE CON FUNZIONE
DI ORGANIZZATORE E REFERENTE ALLA VALUTAZIONE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’Avviso pubblico prot. 25532 del 23/02/2024 suddiviso in n. 2 Azioni di intervento: “Percorsi
formativi di lingua straniera” e “Percorsi per le competenze trasversali e per [’orientamento (PCTO)
all’estero”;

VISTI i contenuti dell'’Avviso che tendono a sostenere I'offerta formativa e 1’orientamento degli Istituti
Tecnici e professionali statali e paritari a carattere non commerciale nell’anno scolastico 2023-2024, attraverso
percorsi formativi di lingua straniera e percorsi per le competenze trasversali e per ’orientamento (PCTO)
all’estero;

VISTE le Disposizioni e istruzioni per 1’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei
2014-2020, di cui alla nota prot. n. 29583/2020 FSE Fondo sociale europeo di cui al Titolo XI del TFUE
finalizzate ad orientare, rendere trasparente, efficiente ed efficace 1’attuazione del Programma Operativo,
nonché a promuovere la qualita degli interventi per favorirne I'ottimizzazione dei risultati;

VISTA l'assegnazione del Cup D84D24004390007 alla linea di intervento 10.6.6B-FSEPON-PU-2024-101
per la realizzazione di moduli di "Percorsi per le competenze trasversali e per I'orientamento (PCTO) all'estero”
— Titolo Progetto “From school to company”;

VISTA la candidatura n. 1094160 inoltrata da questo Istituto in data 30/10/2024;

VISTA la nota MIM prot. AOOGABMI/173845 del 29 novembre 2024 di formale autorizzazione del progetto e
relativo impegno di spesa di codesta Istituzione Scolastica, cosi articolato:

Sotto-azione Progetto Importo Autorizzato Progetto
10.6.6B 10.6.6B-FSEPON-PU-2024-101 | €732.908,00
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che comprende i seguenti moduli:

Sotto-azione Progetto Titolo Modulo Importo Autorizzato
10.6.6B 10.6.6B-FSEPON-PU-2024-101 Life Experience One

€33.227,00
10.6.6B 10.6.6B-FSEPON-PU-2024-101 Life Experience Two

€ 33.227,00
10.6.6B 10.6.68-FSEPON-PU-2024-101 Life Experience Three

€ 33.227,00
10.6.6B 10.6.6B-FSEPON-PU-2024-101 Life Experience Four

€ 33.227,00

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto per la realizzazione dei progetti relativi ai
Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” - 2014 — 2020;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTE le norme contenute nel Regolamento (UE) n. 1303/2013 relativo alle azioni informative e pubblicitarie
in ordine agli interventi finanziati con il FSE 2014-2020;

VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi;
VISTO l’art. 10 comma 5 del D.I. 28 agosto 2018, n. 129;
VISTO Il Programma Annuale per 1’esercizio 2024;

VISTO il decreto di formale assunzione in bilancio del finanziamento di cui al citato progetto, protocollato il
04/12/2024 con n. 18522;

CONSIDERATO che in base alla normativa vigente il RUP deve appartenere all’organico dell’Istituzione
Scolastica;

RITENUTO cheil Dirigente Scolastico abbia le competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico;

VISTO I’incarico di RUP assegnato al Dirigente Scolastico con prot. 18894 del 06/12/2024;

CONSIDERATO necessario individuare un docente interno che abbia competenze tecniche ed organizzative allo
scopo di rendere efficaci le azioni previste dal progetto e che assuma contestualmente I’incarico di “Referente alla
Valutazione™;

INDICE

il seguente avviso di selezione comparativa per titoli culturali e professionali per il reclutamento di n° 1 Figura

di “Organizzatore e Referente per la Valutazione” in organico dell’Istituzione Scolastica, per il progetto
10.6.6B-FSEPON-PU-2024-101 "From School to company .

COMPITI DELL’ORGANIZZATORE E REFERENTE PER LA VALUTAZIONE

L’organizzatore e Referente per la Valutazione ha come compito essenziale sia quello di coordinare e sostenere
le azioni di valutazione interna a ciascun modulo proposte dagli esperti e dai tutor, sia quello di garantire
I’interfaccia con le azioni di valutazione esterne, nazionali ed internazionali.

In particolare:

e Garantisce e facilita I’attuazione, di concerto con tutor ed esperti di ciascun percorso formativo, di momenti
di valutazione formativa e sommativa finalizzati a verificare le competenze in ingresso dei discenti, ad
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accompagnare e sostenere i processi di apprendimento, a promuovere la consapevolezza dell’acquisizione
di quanto trattato nel corso, a riconoscere, in modo obiettivo, i progressi compiuti e a restituire ai corsisti,
un giudizio complessivo sulla loro partecipazione e i livelli raggiunti.

e Opera in stretto raccordo con tutti gli attuatori degli interventi, predisponendo, anche, tutto il materiale da
somministrare ai vari attori delle azioni e dei moduli (test di ingresso, di gradimento, di monitoraggio,
schede di osservazione, ecc.).

e Coordina le iniziative di valutazione fra interventi di una stessa azione, fra le diverse azioni di uno stesso
obiettivo e fra i diversi obiettivi, garantendo lo scambio di esperienze, la circolazione dei risultati, la
costruzione di prove comparabili, lo sviluppo della competenza valutativa dei docenti.

e (Coordina le attivita valutative riguardanti 1’intero piano della scuola, con il compito di verificare, sia ex-
ante, in itinere che ex-post, ’andamento e gli esiti degli interventi, interfacciandosi costantemente con
I’ Autorita di Gestione e gli altri soggetti coinvolti nella valutazione del Programma.

e Funge da interfaccia con tutte le iniziative di valutazione esterna (INVALSI), facilitandone la realizzazione
e garantendo ’informazione all’interno sugli esiti conseguiti.

e (Garantisce, di concerto con Tutor ed Esperti di ciascun percorso di formazione, la presenza di momenti di
valutazione secondo le diverse esigenze per facilitarne 1’attuazione del piano e per compilare regolarmente
le voci della Piattaforma GPU del MIUR di sua competenza.

e Coordina le iniziative di valutazione degli interventi effettuati su piu moduli destinati ad uno stesso target,
garantendo lo scambio e la circolazione dei risultati.

e Predispone strumenti per monitorare i risultati dell’intervento e registrare, per ciascun destinatario, il livello
raggiunto rispetto all’indicatore di risultato prescelto (valore target che il progetto dovrebbe raggiungere).

e Raccoglie dati osservativi sull’efficacia degli interventi, sul miglioramento delle competenze professionali
dei destinatari, offrendo un feedback utile all’autovalutazione dei risultati raggiunti attraverso una relazione
finale esaustiva dell’intervento.

e Raccoglie dati osservativi sul processo che 1’azione formativa attiva sui destinatari e, indirettamente, sui
livelli di performance dell’amministrazione.

Inoltre, il Referente alla Valutazione, avra il compito di:

e Collaborare con il Dirigente Scolastico e con il DSGA per la stesura dei bandi, la relativa comparazione dei
curricula e stesura della graduatoria ai fini della designazione delle figure coinvolte;

e Cooperare con Dirigente Scolastico e DSGA al fine di garantire la predisposizione della piattaforma GPU
del MIUR per I’esecuzione di tutte le attivita e il rispetto della temporizzazione prefissata degli spazi, delle
strutture di sistema, delle collaborazioni, delle azioni di informazione, ecc...;

e Curare i rapporti con e tra la Segreteria, gli Esperti, i Tutor, i Collaboratori Scolastici e tutto il personale
coinvolto nelle attivita;

e Curare che i dati inseriti dalle risorse umane coinvolte nei percorsi formativi (Esperto, Tutor e gli operatori
impegnati nella Gestione finanziaria) nel sistema GPU di Gestione dei Piani e Monitoraggio dei Piani siano
coerenti e completi;

o Verificare che il sistema informativo di registrazione degli interventi sia aggiornato e verificarne il corretto
inserimento ad opera di esperti e tutor (anagrafiche di destinatari e operatori, ore di attivita, presenze,
eventuali prodotti, ecc.);

e Assicurarsi che tutte le voci della Piattaforma GPU siano complete ed esaustive al fine di consentire la
chiusura dei moduli e dell’intero progetto;

e Raccogliere e tenere sistemata tutta la documentazione cartacea prodotta e utilizzata per lo svolgimento

delle attivita progettuali e consegnare la stessa al DS e DSGA a chiusura delle stesse.

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI CURRICULA

Una apposita Commissione istituita dal Dirigente Scolastico, procedera ad una valutazione comparativa della
documentazione prodotta, utilizzando, quali parametri preferenziali, i seguenti criteri deliberati dagli OOCC:
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e competenze professionali coerenti con la tipologia di incarico per il quale ci si candida;

e competenze didattiche ed organizzative volte a pianificare un piano di interventi calibrato sulle esigenze
degli alunni destinatari del progetto;

e capacita di lavorare in gruppo;

e competenze informatiche.

La selezione degli aspiranti, sara effettuata mediante procedura comparativa dei curricula secondo i criteri di
valutazione riportati nella tabella sottostante:

TITOLI DESCRIZIONE PUNTEGGIO
TITOLI CULTURALI Punti 6 per voto
(max 20 pp.) Laurea magistrale/specialistica o fino a 90 + punti 0,1 per ogni
vecchio ordinamento inerente voto superiore a 90 + punti 2
all’ Area Tematica per la lode
(max punti 10)
Perfezionamento universitario.
2 pp / titolo (altra laurea,
Altri Titoli di Studio e/o Formazione | dottorato di ricerca, master
attinenti all’Area Tematica o di universitario, specializzazione,)
natura trasversale 1 p/ titolo (corso di
perfezionamento universitario)
(tot. max 10 punti)
TITOLI PROFESSIONALI Incarichi di esperto in progetti Punti 5 per ogni incarico di
(max 30 pp.) saranno considerati | nazionali e/o regionali e provinciali durata pari o superiore a 8 ore
solo gli incarichi coerenti conla | inerenti la tematica (POR-PON- (max punti 10)
tipologia di modulo per il quale si | INDIRE-INVALSI-PNRR, ECC.)
candidano Incarichi di docente esperto 0 Punti 5 per incarico di durata
Saranno valutate massimo 4 | responsabile di progetto in attivita pari o superiore a 8 ore
esperienze. formative inerenti la tematica, rivolte | (max punti 20)
agli alunni del secondo ciclo di
istruzione
COMPETENZE CERTIFICATE (con massimo due Punti 3 per ogni certificazione
INFORMATICHE (max 10 certificazioni)
PP-) ATTESTATE (con massimo 4 sorst di formazione di minimo
esperienze) . .
Un punto per ogni esperienza
ESPERIENZE Esperienze di docente specifiche Punti 4 per esperienza
PROFESSIONALLI attivita progettuali/lavori di
ATTESTANTI LE gruppo/laboratori svolti con alunni
COMPETENZE DI del secondo ciclo
ESPERTO/TUTOR
Riportare massimo 5 ESPERIENZE
Esperienza pregressa di figura di Punti 4 per esperienza
(MAX 40 PUNTI) supporto e di esperto in progetti PON
Riportare massimo 5 ESPERIENZE
Totale 100
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MODALITA DI PARTECIPAZIONE - TERMINI

La selezione avverra, a cura della Commissione Tecnica di Valutazione, presieduta dal Dirigente Scolastico,
istituita dopo la scadenza del Bando, attraverso la comparazione dei curricula dei docenti che hanno inoltrato
istanza.

Sara redatta una graduatoria unica per titoli culturali e professionali relativi al profilo richiesto dal bando. La
figura interessata sara individuata scorrendo la graduatoria, sulla base dei punteggi riportati in merito ai criteri
definiti nella griglia di valutazione.

Data I’'urgenza di abbreviare i tempi per consentire I’immediato avvio delle attivita, gli aspiranti dovranno far
pervenire domanda indirizzata al Dirigente Scolastico, prodotta sul “Modello A” a corredo del presente bando,
con allegato il curriculum vitae in formato europeo debitamente compilato entro e non oltre le ore 12:00 del
16/01/2024 tramite posta elettronica ordinaria o certificata (PEO: bris01400x@istruzione.it; PEC:
bris01400x@pec.istruzione.it), con ’oggetto “Domanda di partecipazione all’Avviso per la selezione di
ORGANIZZATORE E REFERENTE PER LA VALUTAZIONE nel Progetto 10.6.6B-FSEPON-PU-2024-
101 — From school to company” (non fa fede il timbro postale di partenza).

La graduatoria relativa agli esiti della valutazione comparativa dei curricula sara resa nota attraverso affissione
all’albo della scuola e pubblicazione sul sito web della scuola, ove sara visionabile per gg. 5 (cinque), termine
entro il quale sara ammissibile la presentazione di eventuali ricorsi avverso 1’esito della selezione.

L’incarico verra assegnato anche in presenza di una sola istanza, purché rispondente ai requisiti del bando.

COMPENSO ORARIO PREVISTO E DURATA DELL'INCARICO

Per la prestazione effettuata, alla figura che sara selezionata col presente Bando sara corrisposto un compenso:

Figura: Personale interno Costo orario al lordo dei contributi prev.li ed ass.li ed al lordo
delle ritenute erariali a carico del dipendente

O Organizzatore e Referente alla

Valutazione n. 34 (Trentaquattro) ore ad € 25,54 per ogni ora svolta

Il numero di ore effettivamente prestate si desumera dal timesheet, debitamente compilato e firmato, che il
Valutatore presentera al DS e al DSGA al termine della propria attivita.

Si precisa che il monte ore complessivo € subordinato alla valida riuscita e conclusione di tutti i
moduli formativi in quanto in caso di chiusure anticipate di moduli o di non avvio degli stessi, il
finanziamento autorizzato verra decurtato in proporzione e non sara pertanto possibile retribuire le ore
assegnate che verranno pertanto ridotte.

L’attivita lavorativa, esplicitata dal contratto, sara soggetta al regime fiscale e previdenziale previsto dalla
vigente normativa e il pagamento del corrispettivo sara rapportato alle ore effettivamente prestate a
rendicontazione approvata e finanziata.

TEMPI E MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DEL PROGETTO
Inizio progetto: Gennaio 2025 — Fine progetto: 31 Marzo 2025 (salvo proroghe)

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente avviso pubblico, saranno trattati
nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy (Decreto n. 101 del 10.08.2018, in ottemperanza al
GDPR — Regolamento UE 2016/679 e D. Lgs. 196/2003).

La mancata osservanza delle indicazioni fornite nel presente bando costituisce motivo di esclusione dalla
selezione. Le istanze pervenute dopo il termine fissato e quelle che risultassero incomplete non saranno
esaminate. L’Istituto Si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante
i titoli dichiarati. La non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando ¢ motivo di
esclusione dalla selezione e di rescissione contratto eventualmente stipulato.

In ottemperanza agli obblighi di trasparenza e massima divulgazione, tutti gli elementi di interesse
comunitario, relativi allo sviluppo del presente progetto (avvisi bandi, pubblicita, ecc.), dispone la pubblicazione
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del presente decreto nella bacheca e nelle specifiche sezioni del sito della scuola all’indirizzo:
http://www.iissferrarisdemarcovalzani.edu.it.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Rita Ortenzia DE VITO
(Documento firmato digitalmente ai sensi del
D. Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate,
sostituisce, inoltre, il documento cartaceo e la
firma autografa)

RITA ORTENZIA DE

VITO
08.01.2025 13:28:09
GMT+01:00
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